
   

 

 

 

 

 
Subdirección de Contratación 

No. de solicitud 74952 

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martín 
Secretaría Distrital de Integración Social 
Teléfono: 3 27 97 97 
www.integracionsocial.gov.co 
Código postal: 110311 

 

 

MODIFICACIÓN No. 1 
PRÓRROGA - ADICIÓN 

CONTRATO DE PRESTACIÓN  
DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN 

 No. 447 DE 2020 

CONSIDERACIONES 

Que el Supervisor del mencionado Contrato de Prestación de Servicios, en el Formato de Justificación de Modificaciones 
Contractuales que hace parte integral de la presente modificación, da cuenta de los datos generales del mismo, así como de 
las modificaciones a las que haya tenido lugar, las situaciones que motivan la modificación contractual, y de la conveniencia 
y oportunidad de proceder con la misma. 
 
Que el Formato de Justificación de Modificaciones Contractuales, la solicitud de modificación Formato MC-09, junto con los 
demás documentos soportes para adelantar la presente modificación, fueron radicados en la Subdirección de Contratación. 
 
Así las cosas, con base en la información suministrada por el Supervisor del Contrato, la presente Modificación se regirá por 
las siguientes: 

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES 

1. 
PRORROGAR el PLAZO DE EJECUCIÓN establecido en el CONTRATO, en DOS ( 2 ) MESES Y QUINCE (15) DÍAS 
CALENDARIO, contados a partir del vencimiento del término contractual previsto desde la suscripción del acta de inicio. 

2. 

ADICIONAR el VALOR establecido en el CONTRATO, en la suma de SEIS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y 
DOS MIL QUINIENTOS PESOS ($6.282.500) M/CTE, el cual no supera el 50% del valor inicial del contrato de 
conformidad con el Art. 40 de la ley 80 de 1993. 

3. 

Las erogaciones correspondientes al pago de la presente adición se harán con cargo al presupuesto de la SDIS, de 
conformidad con el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 16419 de fecha  14 de julio de 2020 
con cargo al PROYECTO 7771 – FORTALECIMIENTO DE LAS OPORTUNIDADES DE INCLUSIÓN DE LAS 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, FAMILIAS Y SUS CUIDADORES-AS EN BOGOTÁ para la VIGENCIA 
FISCAL 2020 “UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI” expedido por el 
responsable del presupuesto de la Secretaría Distrital de Integración Social – SDIS. 

4. 
Las partes acuerdan con la suscripción de la presente modificación que la fecha de terminación del contrato es el 12 de 
octubre de 2020 

5. La FORMA DE PAGO se mantiene conforme a lo establecido en el CONTRATO. 

6. 

Que EL/LA CONTRATISTA, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por la aprobación de 
este documento, no encontrarse incurso/a en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición legal para celebrar la 
presente modificación y afirma no encontrarse incluido/a en los boletines emitidos por la Contraloría General de la 
República, por declaratoria de responsabilidad fiscal debidamente ejecutoriada. 

7. 
Las demás disposiciones del CONTRATO y las modificaciones a que haya tenido a lugar, que no sean contrarias a lo 
previsto en el presente documento continuarán vigentes. 



   

 

 

 

 

 
Subdirección de Contratación 

No. de solicitud 74952 

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martín 
Secretaría Distrital de Integración Social 
Teléfono: 3 27 97 97 
www.integracionsocial.gov.co 
Código postal: 110311 

 

8. 
Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente documento 
y en constancia son aceptadas mediante la aprobación realizada en la plataforma transaccional del SECOP II.  

Proyectó: Mauricio Narvaez 
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 22 de

junio de 2020, a las 13:31:16, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento CC
No. Identificación 79518928
Código de Verificación 79518928200622133116

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 22 de junio del 2020

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) WACINLAO  ARREGOCES SANCHEZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 79518928:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 146451391

WEB

13:33:24

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

CERTIFICADO ORDINARIO VÍA WEB
No. 3597244

 

Bogotá D.C., 22 de Junio de 2020  -  13:54 pm

 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D.C. 

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá 
D.C., el señor(a) WACINLAO ARREGOCES SANCHEZ, quien se identifica con la CÉDULA DE CIUDADANÍA No.: 
SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS DIECIOCHO MIL NOVECIENTOS VEINTIOCHO de BOGOTA D.C.

79518928

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES 

Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación, coincida 
con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá D.C., contiene 
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la 
Personería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:
La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) 
años anteriores a su expedición y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren 
vigentes en dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se 
certificarán todas las anotaciones que figueren en el registro. (Artículo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye 
inhabilidad para desempeñar cargos públicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el artículo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las 
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la 
Personería de Bogotá D.C.

Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la 
Nación.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedición.

Certificado expedido sin costo alguno.

JUAN RAMÓN JIMENEZ OSORIO
Jefe Oficina Asesora Jurídica

Este Certificado ha sido generado a través de la página web www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personería 
de Bogotá D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

El código de verificación para la autenticidad del documento es: 6_WPJR_5313
Link de verificación -> http://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios 

http://personeriabogota.gov.co/


Código 12400

No requiere respuesta

Referencia: Radicados Contratos Nuevos 26 - 2020 CARGUE MASIVO

PARA: BALKIS HELENA WIEDEMAN GIRALDO
Subdirectora de Contratacion

DE: JESSICA NATHALIE ARIZA CASTELLANOS
Asesor código 105 grado 05 
PROYECTO 7771 "FORTALECIMIENTO DE LAS OPORTUNIDADES DE INCLUSIÓN DE LAS PERSÓNAS CÓN
DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES - AS EN BOGOTA" 

ASUNTO: Radicados Adiciones JULIO  1 - 2020

Por medio del presente, radico documentación que corresponde a adiciones de Prestación de Servicios así:

ITEM CONTRATISTA CASO CONTRATO CDP DESCRIPCION CUPO CUPO SERVICIO AREA
RESPONSABLE

1 YENNIFER CASTRO
NARANJO 74999 67 16441 7771-RRHH-AD-0079 66470  CENTRO PROTEGER

RENACER PROYECTO 7771

2 SHIRLEY MARTINEZ
HOYOS 74944 68 16438 7771-RRHH-AD-0080 66471  CENTRO PROTEGER

RENACER PROYECTO 7771

3 HOLMAN ANTONI
MALDONADO MORENO 74945 99 16436 7771-RRHH-AD-0084 66472  CENTRO PROTEGER

RENACER PROYECTO 7771

4 EDNA JULIETH ALVAREZ
SANCHEZ 74946 179 16433 7771-RRHH-AD-0157 66473  CENTRO PROTEGER

RENACER PROYECTO 7771

5 CARLOS ALBERTO
BARRERA CALDERON 74947 177 16426 7771-RRHH-AD-0159 66474  CENTRO PROTEGER

RENACER PROYECTO 7771

6 FABIAN ZABALA ROJAS 74948 239 16424 7771-RRHH-AD-0164 66475  CENTRO PROTEGER
RENACER PROYECTO 7771

7 FERNANDO CARO
VARGAS 74948 417 16421 7771-RRHH-AD-0175 66476  CENTRO PROTEGER

RENACER PROYECTO 7771

8 WACINLAO ARREGOCES
SANCHEZ 74952 447 16419 7771-RRHH-AD-0177 66478  CENTRO PROTEGER

RENACER PROYECTO 7771

9 NANCY ELVIRA
VELASQUEZ GONZALEZ 74953 625 16418 7771-RRHH-AD-0178 66479  CENTRO PROTEGER

RENACER PROYECTO 7771

 RAD:I2020018850
Fecha: 2020-07-14 22:55:21
Codigo Dep: 

Remite: DIRECCIÓN POBLACIONAL - PROYECTO 1113
Destino: BALKIS HELENA WIEDEMAN GIRAL
Asunto: MEMORANDO N°. 1 ADICIONES JULIO 2020 - 7
Fol: Anexos: 0

 RAD:I2020018850
Fecha: 2020-07-14 22:55:21
Codigo Dep: 

Remite: DIRECCIÓN POBLACIONAL - PROYECTO 1113
Destino: BALKIS HELENA WIEDEMAN GIRAL
Asunto: MEMORANDO N°. 1 ADICIONES JULIO 2020 - 7
Fol: Anexos: 0



10 ANA MIREYA AHUMADA 74954 410 16444 7771-RRHH-AD-0179 66480  CENTRO PROTEGER
RENACER PROYECTO 7771

11 OLGA LILIA MENDEZ
BONILLA 74956 225 16440 7771-RRHH-AD-0181 66481  CENTRO PROTEGER

RENACER PROYECTO 7771

12 LUZ MILA LUCERO
CUARAN 74957 321 16423 7771-RRHH-AD-0183 66482  CENTRO PROTEGER

RENACER PROYECTO 7771

13 SONIA DULEY HERRERA 74958 308 16415 7771-RRHH-AD-0184 66483  CENTRO PROTEGER
RENACER PROYECTO 7771

14 GOPI  ASHRAYA DEVI 
DASI 74962 297 16412 7771-RRHH-AD-0185 66484  CENTRO PROTEGER

RENACER PROYECTO 7771

15 MADAY PEDRAZA DIAZ 74964 420 16410 7771-RRHH-AD-0186 66485  CENTRO PROTEGER
RENACER PROYECTO 7771

16 ANGELICA LISSET
MORENO BARRERO 74986 380 16392 7771-RRHH-AD-0187 66486  CENTRO PROTEGER

RENACER PROYECTO 7771

17 NEIDY MARCELA
RODRIGUEZ CORTES 74987 405 16388 7771-RRHH-AD-0188 66487  CENTRO PROTEGER

RENACER PROYECTO 7771

18 SAIRA CECILIA
MANCERA FRANCO 74988 601 16385 7771-RRHH-AD-0189 66488  CENTRO PROTEGER

RENACER PROYECTO 7771

19  LINA JOHANA HIGUERA
NAVARRO 74989 181 16449 7771-RRHH-AD-0190 66489  CENTRO PROTEGER

RENACER PROYECTO 7771

20 LIZETH DANIELA MUÑOZ
ARDILA 74990 150 16443 7771-RRHH-AD-0191 66490  CENTRO PROTEGER

RENACER PROYECTO 7771

21 VIVIAN ANDREA
DDERLEE CASTRO 74992 248 16435 7771-RRHH-AD-0192 66491  CENTRO PROTEGER

RENACER PROYECTO 7771

22 EDGAR ANDREY
OLIVEROS CAMARGO 74993 176 16432 7771-RRHH-AD-0194 66492  CENTRO PROTEGER

RENACER PROYECTO 7771

23 CAROL MARCELA
MOSQUERA PEREZ 74994 175 16425 7771-RRHH-AD-0195 66493  CENTRO PROTEGER

RENACER PROYECTO 7771

24 ADRIANA GONZALEZ
OROZCO 74995 453 16414 7771-RRHH-AD-0197 66553  CENTRO PROTEGER

RENACER PROYECTO 7771

25 OSCAR JAVIER DIAZ
VEGA 74996 183 16411 7771-RRHH-AD-0199 66554  CENTRO PROTEGER

RENACER PROYECTO 7771

26 LUZ MARINA REYES
GONZALEZ 74997 180 16429 7771-RRHH-AD-0200 66555  CENTRO PROTEGER

RENACER PROYECTO 7771



27 LUISA FERNANDA
GARCES POSADA 74998 416 16417 7771-RRHH-AD-0202 66556  CENTRO PROTEGER

RENACER PROYECTO 7771

28 LIZ VANESSA PINEDA
CRUZ 74951 492 16434 7771-RRHH-AD-0204 66557  CENTRO PROTEGER

RENACER PROYECTO 7771

29 NUBIA ESTELA
MALDONADO GARCIA 74955 57 16413 7771-RRHH-AD-0063 66558 INTEGRARTE -

GAITANA PROYECTO 7771

30 MADELEINE
HERNANDEZ DIAZ 74959 83 16409 7771-RRHH-AD-0081 66559 INTEGRARTE -

BALCANES PROYECTO 7771

31 KELLY JOHANA
ROMERO MONROY 74960 217 16406 7771-RRHH-AD-0165 66560 INTEGRARTE -

BALCANES PROYECTO 7771

32 JULIETH ESTEFANIA
SALAZAR NIÑO 74961 218 16378 7771-RRHH-AD-0166 66561 INTEGRARTE -

BALCANES PROYECTO 7771

33 MARCELA SANTIAGO
DIAZ 74963 224 16446 7771-RRHH-AD-0167 66562 INTEGRARTE -

BALCANES PROYECTO 7771

34 ADRIANA BERNAL
GUERRERO 74965 165 16439 7771-RRHH-AD-0168 66563 INTEGRARTE -

BALCANES PROYECTO 7771

35 ADRIANA LUQUE
MARTINEZ 74966 219 16428 7771-RRHH-AD-0169 66564 INTEGRARTE -

BALCANES PROYECTO 7771

36 MAGDA CONSTANZA
JIMENEZ GOMEZ 74971 221 16416 7771-RRHH-AD-0170 66565 INTEGRARTE -

GAITANA PROYECTO 7771

37 KAATHERINE  MARITZA
MEDELLIN BARRIOS 74970 220 16408 7771-RRHH-AD-0171 66566 INTEGRARTE -

GAITANA PROYECTO 7771

38 ANGELA MARIA LUISA
POLANIA PALACIOS| 74969 494 16399 7771-RRHH-AD-0203 66567 INTEGRARTE -

GAITANA PROYECTO 7771

39
MARIA DE LOS
ANGELES ITAZ

JIMENEZ    
74972 555 16404 7771-RRHH-AD-0065 66568 INTEGRARTE -

BALCANES PROYECTO 7771

40 YANDRY FAISURY
MOSQUERA SALAZAR 74973 955 16407 7771-RRHH-AD-0212 66569 INTEGRARTE -

BALCANES PROYECTO 7771

41 JESSICA LORENA
VARGAS SALCEDO 74974 212 16401 7771-RRHH-AD-0216 66570 INTEGRARTE -

BALCANES PROYECTO 7771

42 PAULA ANDREA PALMA
HERNANDEZ 74975 3532 16430 7771-RRHH-AD-0264 66571 EQUIPO JURIDICO PROYECTO 7771

43 OMAIRA PATRICIA
RENDON ARENAS 74976 3429 16405 7771-RRHH-AD-0266 66572 ADMINISTRATIVO -

NIVEL CENTRAL PROYECTO 7771



44 JEYMI CAROLINA LOTTA
BERNAL 74977 3255 16398 7771-RRHH-AD-0267 66573

REFERENTE
CONTRACTUAL DE
TALENTO HUMANO

PROYECTO 7771

45 NATALI ARDILA ARDILA 74978 3258 16395 7771-RRHH-AD-0268 66574 ADMINISTRATIVO PROYECTO 7771

46 LADY XIOMARA
ESCOBAR CAMACHO 74979 3257 16393 7771-RRHH-AD-0269 66575 APOYO FINANCIERO,

CONTABLE Y COSTOS PROYECTO 7771

47 ERIKA NATHALIA
JARAMILLO GUERRERO 74980 3256 16390 7771-RRHH-AD-0270 66576

REFERENTE
CONTRACTUAL DE

CONVENIOS
PROYECTO 7771

48 DANIELA PEREZ DUQUE 74981 3220 16386 7771-RRHH-AD-0271 66577 CONTRACTUAL Y
PAGOS PROYECTO 7771

49 LUIS ANTONIO PARADA 74982 3254 16381 7771-RRHH-AD-0196 66578 EQUIPO SUPERVISION PROYECTO 7771

50 GLORIA YOLANDA
HERRERA REYES 74983 3689 16377 7771-RRHH-AD-0205 66579 EQUIPO SUPERVISION PROYECTO 7771

51 OSCAR ANDRES
SALCEDO 74984 3400 16374 7771-RRHH-AD-0240 66580 LIQUIDACIONES PROYECTO 7771

52 MAGDA SUSANA RAMOS 74985 3497 16371 7771-RRHH-AD-0237 66581 SIAC PROYECTO 7771

Cordialmente,

{{Sig_es_:signer1:signature}}
JESSICA NATHALIE ARIZA CASTELLANOS
Asesor código 105 grado 05 
PROYECTO 7771 "FORTALECIMIENTO DE LAS OPORTUNIDADES DE INCLUSIÓN DE LAS PERSÓNAS CÓN
DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES - AS EN BOGOTA" 
 
Elaboro: JEYMI CAROLINA LOTTA BERNAL - CONTRACTUAL -  PROYECTO 7771 "FORTALECIMIENTO DE LAS OPORTUNIDADES DE INCLUSIÓN DE
LAS PERSÓNAS CÓN DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES - AS EN BOGOTA"
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16419

 6,282,500.00

No.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

VALOR

3-3-1-16-01-06-7771-000 Fortalecimiento de las oportunidades de inclusión de las personas con 
discapacidad, familias y sus cuidadores-as en Bogotá

OBJETO:

Modalidad Afectada: 33-11-606-7771-21-002-001-501
Brindar atencion integral a las personas con discapacidad, familias, cuidadores- as mediante la 
implemetacion de los ajustes razonables, con el proposito de garantizar los derechos de la 
poblacion.
Descripción 7771-RRHH-AD-0177
Objeto: ADICION AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION 447 - 2020

RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2020 existe apropiación disponible para atender la presente solicitud así: 

122 - SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL

01 - UNIDAD 01

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO

CERTIFICA

Bogotá D.C., 14 de julio del 2020.

CODIGO PRESUPUESTAL

Se expide a solicitud de JESSICA NATHALIE ARIZA CASTELLANOS, ASESORA CÓDIGO 105 GRADO 05, DIRECCION POBLACIONAL, 
mediante oficio número 18735 de julio 14 del 2020.

 6,282,500.00TOTAL:

NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE

CONCEPTO

16419No.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

{{Sig_es_:signer1:signature}}

REVISO: FARU

https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAASZhO-wUo6bR2CQyyYNS8Px47L0IGrKPS


 12,132,973,357.00  6,282,500.00  12,126,690,857.003-3-1-16-01-06-7771-000 Fortalecimiento de las oportunidades de inclu

APROPIACION
DISPONIBLE

VALOR CDP SALDO DE
APROP. DISPONIBLE

CODIGO PRESUPUESTAL CONCEPTO

16419No.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

122 - SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL

01 - UNIDAD 01

INFORME DE LOS SALDOS DE LOS RUBROS PRESUPUESTALES

 12,132,973,357.00  6,282,500.00  12,126,690,857.00

01-12-Otros Distrito

01-12-Otros Distrito

01-12-Otros Distrito

01-12-Otros Distrito

01-12-Otros Distrito

01-12-Otros Distrito

01-12-Otros Distrito

01-12-Otros Distrito

01-12-Otros Distrito

01-175-Recursos Pasivos SGP 
Propósito General

01-177-Rendimientos Financieros SGP 
Propósito General

01-415-Recursos Pasivos 
Rendimientos Financieros SGP 
Propósito General

02-168-SGP Propósito General

02-168-SGP Propósito General

02-168-SGP Propósito General

02-168-SGP Propósito General

02-168-SGP Propósito General

02-01-0271-Compra de Alimentos Infancia

02-01-0331-Adquisición de Maquinaria y Equipos 
Gestión Social Integral

02-01-0333-Materiales y Suminstros Gestión Social 
Integral

02-01-0335-Intervención Especializada Gestión Social 
Integral

02-06-0153-Otros Gastos Operativos Gestión Social 
Integral

02-06-0249-Vestuario Primera Infancia

03-01-0158-Asesorías, Consultorías Asociadas al 
Séctor Gestión Social Integral

03-01-0164-Impresos, Publicación, Divulgación y 
Eventos Culturales Gestión Social Integral

03-04-0042-Personal contratado para apoyar las 
actividades propias de los proyectos de inversión de la 
entidad Gestión Social Integral

02-01-0335-Intervención Especializada Gestión Social 
Integral

02-01-0335-Intervención Especializada Gestión Social 
Integral

02-01-0335-Intervención Especializada Gestión Social 
Integral

02-01-0279-Intervención Especializada Infancia

02-01-0280-Intervención Especializada Adolescencia

02-01-0309-Intervención Especializada Adultez

02-01-0335-Intervención Especializada Gestión Social 
Integral

03-04-0042-Personal contratado para apoyar las 
actividades propias de los proyectos de inversión de la 
entidad Gestión Social Integral

 0.00

 85,600,000.00

 130,000,000.00

 3,115,489,179.00

 293,500,000.00

 202,280,000.00

 12,500,000.00

 1,300,000.00

 3,119,388,483.00

 279,000.00

 1,296,935,000.00

 1,057,000.00

 0.00

 0.00

 0.00

 500,000,000.00

 3,374,644,695.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 6,282,500.00

 0.00

 85,600,000.00

 130,000,000.00

 3,115,489,179.00

 293,500,000.00

 202,280,000.00

 12,500,000.00

 1,300,000.00

 3,119,388,483.00

 279,000.00

 1,296,935,000.00

 1,057,000.00

 0.00

 0.00

 0.00

 500,000,000.00

 3,368,362,195.00

 12,132,973,357.00  6,282,500.00  12,126,690,857.00



SECRETARIA DISTRITAL INTEGRACION SOCIAL 

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
CÓDIGO

FECHA

VERSIÓN

PÁGINA1.00

2

FORMATO MC-09 SOLICITUD DE MODIFICACIÓN, CESIÓN, 

SUSPENSIÓN, TERMINACIÓN ANTICIPADA DEL CONTRATO 

GESTIÓN CONTRACTUAL ADMINISTRACIÓN DEL CONTRATO

NÚMERO DE CONTRATO (No. y Fecha del Contrato) TIPO DE CONTRATO

OBJETO CONTRACTUAL

447 08/02/2020 CONTRATACION DIRECTA - MINUTA PERSONA NATURAL

PRESTACION DE SERVICIOS  PARA DESARROLLAR ACCIONES DE 

ACOMPANAMIENTO Y CUIDADO DE LA SALUD QUE GARANTICEN LOS PROCESOS DE 

INCLUSIÓN, FORTALEZCAN LAS HABILIDADES Y DESTREZAS DE LAS 

COMPETENCIAS ADAPTATIVAS EN LAS ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA Y EL 

AUTOCUIDADO DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES (NNA) CON DISCAPACIDAD 

TENIENDO EN CUENTA LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DEL PROYECTO 1113 POR 

UNA CIUDAD INCLUYENTE Y SIN BARRERAS, DE LA DIRECCIÓN POBLACIONAL.

SOLICITANTE  (Dependencia que hace la solicitud)

143 PROYECTO 7771

TIPO DE MODIFICACIÓN

Modificación_en_plazo_y_Valor

OBSERVACIONES DE LA MODIFICACION:

ADICIONAR EL VALOR $6.282.500 Y PRORROGAR 2 MESE Y 15 DIAS

APROBACIÓN: (Dependencia que aprueba la solicitud de contratación)

Vo.Bo.
{{Sig_es_:signer2:signature}}PROYECTO 7771

JESSICA NATHALIE ARIZA CASTELLANOS

1023867577

 PROFESIONAL ENCARGADO DE LA DEPENDENCIA SOLICTANTE:

NOMBRE :

FIRMA DEL -A SOLICITANTEC.C.:

{{Sig_es_:signer1:signature}}

REQUISITOS

SOLICITADO A SUBDIRECCION DE CONTRATACION

REMITASE EL PRESENTE CON SUS ANEXOS A LA SUBDIRECCION DE CONTRATACION PARA EL 

TRAMITE RESPECTIVO

Para la aprobación de la siguiente solicitud, anexo los siguientes documentos: Total Folios Presentados:

Jusitificación.

Otros, Cuales: 

SEVEN - WorkFlow - Digital Ware. Caso  74,952 13/07/2020 ADICION, PRORROGA- 447 DE 2020- PROYECTO 7771

https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAA5Cp4Ll4mu-VWFXVYdMKmh4QTAg6K2Iq8
https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAA5Cp4Ll4mu-VWFXVYdMKmh4QTAg6K2Iq8
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PROCESO ADQUISICIONES  
 

FORMATO JUSTIFICACIÓN DE 
MODIFICACIONES CONTRACTUALES 

Código: FOR-AD-022 

Versión: 2 

Fecha: Memo Int 57964 – 
10/11/2017 

Página: 1 de 5 

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO 

 

1.1.   NÚMERO DE CONTRATO O CONVENIO:  447 DE 2020 

1.2. TIPOLOGÍA DEL CONTRATO O 
CONVENIO: 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS  

DE APOYO A LA GESTIÓN 

1.3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DE 
CONTRATO: 

CONTRATACIÓN DIRECTA 

1.4. CONTRATISTA O ASOCIADO: WACINLAO ARREGOCES SANCHEZ 

1.5. NIT.  o C.C.: 79.518.928 

1.6. OBJETO CONTRACTUAL: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS  PARA 

DESARROLLAR ACCIONES DE 

ACOMPAÑAMIENTO Y CUIDADO DE LA 

SALUD QUE GARANTICEN LOS PROCESOS 

DE INCLUSIÓN, FORTALEZCAN LAS 

HABILIDADES Y DESTREZAS DE LAS 

COMPETENCIAS ADAPTATIVAS EN LAS 

ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA Y EL 

AUTOCUIDADO DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES (NNA) CON DISCAPACIDAD  

TENIENDO EN CUENTA LOS LINEAMIENTOS 

TÉCNICOS DEL PROYECTO 1113 "POR UNA 

CIUDAD INCLUYENTE Y SIN BARRERAS", DE 

LA DIRECCIÓN POBLACIONAL. 

1.7. FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL 
CONTRATO: 

08/02/2020  

1.8. VALOR INICIAL EN PESOS: $13.821.500 

1.9.VALOR INICIAL EN SMLMV: 15,75 SMLMV 

1.10. PLAZO INICIAL: 5 MESES  Y 15 DÍAS CALENDARIO 

1.11. FECHA DE INICIO: 13/02/2020  

1.12. FECHA DE TERMINACIÓN: 27/07/2020  

1.13.  NOMBRE DEL ORDENADOR DEL GASTO: SANDRA PATRICIA BOJACÁ SANTIAGO 

1.14.  CARGO ORDENADOR DEL GASTO:  DIRECTOR/A POBLACIONAL 

 
2. DATOS DE MODIFICACIÓN(ES) ANTERIOR(ES) 
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2.1. Modificación No. ____         
Fecha de Suscripción: _____ 

N.A 

 

3. DE LA MODIFICACIÓN A SOLICITAR 

 
3.1. TIPO DE MODIFICACIÓN CONTRACTUAL 
 

Adición y Prórroga 
 
3.2. SITUACIÓN(ES) QUE MOTIVA(N) LA MODIFICACIÓN CONTRACTUAL 

El proyecto de inversión 7771  “Fortalecimiento de las oportunidades de inclusión de las 
personas con discapacidad, familias y sus cuidadores-as en Bogotá”, en coherencia con 
la visión del Plan de Desarrollo “Un nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogotá del 
siglo XXI.”, esta formulado para contribuir con el Propósito 01 “Hacer un nuevo 
contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusión social, productiva 
y política”, Programa 06 Sistema Distrital del Cuidado y contempla aspectos claves 
para lograr una ciudad cuidadora, incluyente, sostenible y consciente para cuidar 
a quienes están más desprotegidos, en donde se fortalezca la inclusión social para el 
desarrollo de competencias de personas con discapacidad, sus familias y cuidadores-as 
en Bogotá.  

De otra parte el proyecto de inversión 7771 “Fortalecimiento de las oportunidades de 

inclusión de las personas con discapacidad, familias y sus cuidadores-as en Bogotá”, en 

el proceso de la Armonización presupuestal mediante el cual se ajusta el Presupuesto 

Anual de inversión, en ejecución, al nuevo Plan de Desarrollo 2020 - 2024: “Un Nuevo 

Contrato Social y Ambiental para la Bogotá del Siglo XXI,, se armonizó con el proyecto 

1113 “Por una Ciudad Incluyente y sin Barreras”, 

Bajo este marco, y teniendo en cuenta que todo proyecto de inversión contiene la 

totalidad de los gastos públicos que se esperen realizar durante la vigencia fiscal 

respectiva, así como las exigencias técnicas y administrativas que se  demanden como 

necesarias para su ejecución y operación, se hace necesario adicionar el contrato, 

enunciado en el numeral 1.1, el cual fue celebrado con recursos del proyecto de inversión  

1113 “Por una Ciudad Incluyente y sin Barreras”, el cual fue armonizado con el proyecto 

7771 “Fortalecimiento de las oportunidades de inclusión de las personas con 
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discapacidad, familias y sus cuidadores-as en Bogotá”,  del Plan de Desarrollo “Un nuevo 

Contrato Social y Ambiental para la Bogotá del siglo XXI.”, 

En vista que el Contrato de Prestación de Servicios señalado en el numeral primero de 

la presente justificación está próximo a vencer, y con el fin de garantizar la prestación del 

servicio a la población beneficiaria se requiere continuar con la ejecución del contrato, 

por lo cual se debe adicionar su valor y prorrogar el plazo. 

 
3.3. ANÁLISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACIÓN 

CONTRACTUAL 
 

Teniendo en cuenta que el plazo de ejecución del contrato se encuentra vigente y que se 

está ejecutando en debida forma, conforme lo acreditan los informes mensuales de 

actividades desarrolladas y los certificados de cumplimiento expedidos por parte de esta 

Supervisión, se encuentra procedente prorrogar y adicionar el valor del contrato, para 

garantizar a la población beneficiaria por medio de las actividades que efectúa el/la 

contratista, la continuidad de los servicios y así dar cumplimiento a las Metas del Proyecto 

de inversión 7771 “Fortalecimiento de las oportunidades de inclusión de las personas con 

discapacidad, familias y sus cuidadores-as en Bogotá”  

 

Se aclara que debido al proceso de armonización entre planes de desarrollo el proyecto 

7771 “Fortalecimiento de las oportunidades de inclusión de las personas con 

discapacidad, familias y sus cuidadores-as en Bogotá” unifica todos los contratos de 

prestación de servicios al concepto de gasto 10304042 - Personal contratado para apoyar 

las actividades propias de los proyectos de inversión de la entidad Gestión Social Integral. 

 

El valor a adicionar se encuentra amparado con el Certificado de Disponibilidad 

Presupuestal, expedido por el Responsable de Presupuesto adjunto a la presente 

justificación. 

 
3.4. OBJETO DE LA MODIFICACIÓN Y CLÁUSULAS DEL CONTRATO (ANEXO 

TÉCNICO/ESTUDIO PREVIO) A MODIFICAR  
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3.4.1. PRORROGAR EL PLAZO DE EJECUCIÓN ESTABLECIDO EN EL CITADO 

CONTRATO en DOS ( 2 ) MESES Y QUINCE (15) DÍAS CALENDARIO contados 

a partir del día siguiente al vencimiento del término contractual previsto desde la 

fecha de suscripción del acta de inicio y en las modificaciones a que haya habido 

lugar. 

3.4.2. ADICIONAR EL VALOR ESTABLECIDO EN EL CONTRATO INICIAL la suma de 

SEIS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS 

($6.282.500) M\CTE, valor que no supera el 50% del valor inicial del contrato de 

conformidad con el Art. 40 de la Ley 80 de 1993.  

3.4.3. La forma de pago se mantiene conforme a lo establecido inicialmente en el 

contrato. 

3.4.4. Las partes acuerdan con la suscripción de la presente modificación que la fecha 

de terminación del contrato es hasta el  12 de Octubre de  2020.  

Las demás disposiciones del contrato que no sean contrarias a lo previsto en la presente 

solicitud continuarán vigentes. 

 

3.5. EJECUCIÓN FINANCIERA DEL CONTRATO 
 
 

Una vez revisada la situación financiera y de conformidad con la forma de pago prevista 

en el contrato, la ejecución financiera es la siguiente: 

 

 VALOR CONTRATO INICIAL $13.821.500 

VALOR ADICIONADO N/A 

VALOR TOTAL $13.821.500 
VALOR 

MENSUAL 
$2.513.000 
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ITEM PERIODO DE PAGO VALOR 

VALOR PAGADO A LA 
FECHA 

Del 13/02/2020 hasta el 30/06/2020 $11.559.800 

VALOR POR EJECUTAR   $2.261.700 

TOTAL   $13.821.500 

 
 
De acuerdo al contrato, el valor por ejecutar se pagará de acuerdo a la presentación de 
los informes por parte del contratista y avalados por esta supervisión. 
 
 
 

 

{{Sig_es_:signer3:signature}} 
_________________________________________ 

 
JESSICA NATHALIE ARIZA CASTELLANOS 

ASESOR CÓDIGO 105 GRADO 05 
SUPERVISOR 

 
 
 
 
Elaboró: Nathalia Jaramillo - Contratista - Proyecto 7771  “Fortalecimiento de las oportunidades de inclusión de las personas con discapacidad, familias y sus 

cuidadores-as en Bogotá” {{Sig_es_:signer1:signature}} 

 
Revisó: Jeymi Carolina Lotta Bernal – Contratista - Proyecto 7771  “Fortalecimiento de las oportunidades de inclusión de las personas con discapacidad, familias 

y sus cuidadores-as en Bogotá”{{Sig_es_:signer2:signature}} 

 

 

Erika Nathalia Jaramillo Guerrero (13 Jul. 2020 14:28 CDT)
Erika Nathalia Jaramillo Guerrero

Jeymi Carolina Lotta Bernal (14 Jul. 2020 04:03 CDT)
Jeymi Carolina Lotta Bernal

https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAg_8PCNWMX8lf35eQ6wA-CnVS4RjpmcSC
https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAg_8PCNWMX8lf35eQ6wA-CnVS4RjpmcSC
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SISTEMA DE PRESUPUESTO DISTRITAL - PREDIS
EJECUCION PRESUPUESTO

ORDENES DE PAGO DE UN COMPROMISO

11-07-2020

15:18

V.3 Pág. 1 de 1

122ENTIDAD: SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
01UNIDAD EJECUTORA: UNIDAD 01

2020VIGENCIA:
-
-

04-APR-20

06-APR-20

06-JUL-20

04-JUN-20

19-MAY-20

FECHA
ORDEN

04-APR-20

06-APR-20

06-JUL-20

04-JUN-20

19-MAY-20

FECHA
REGISTRO

NRO DISPONIBILIDAD:

WACINLAO  ARREGOCES SANCHEZ

WACINLAO  ARREGOCES SANCHEZ

WACINLAO  ARREGOCES SANCHEZ

WACINLAO  ARREGOCES SANCHEZ

WACINLAO  ARREGOCES SANCHEZ

BENEFICIARIO

VIGENTE

VIGENTE

VIGENTE

VIGENTE

VIGENTE

ESTADO

          1,507,800.00

          2,513,000.00

          2,513,000.00

          2,513,000.00

          2,513,000.00

VALOR

8636

9529

30264

21765

20553

NUMERO
ORDEN

TIPO PAGO

ORDENES DE PAGO

ORDENES DE PAGO

ORDENES DE PAGO

ORDENES DE PAGO

ORDENES DE PAGO

         11,559,800.00Gran Total: **********

5059NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTAL:

447

447

447

447

447

NUMERO
COMPROMISO

 13,821,500.00

 2,261,700.00

SALDO REGISTRO

VALOR REGISTRO:4567

ESTADO REGISTRO: VIGENTE-AGOTADO

Anulaciones RP:                    .00
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SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL 

DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA

SUBDIRECCION DE CONTRATACION

FORMATO MC-06

ACTA DE INICIO

SELECCION DEL CONTRATISTA

GESTION CONTRACTUAL

CÓDIGO

FECHA

VERSIÓN

PÁGINA

30/08/2007

1

1

CONTRATO/CONVENIO No 447 FECHA 08/02/2020

CLASE DE CONTRATO

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS  PARA DESARROLLAR ACCIONES DE ACOMPANAMIENTO Y CUIDADO 

DE LA SALUD QUE GARANTICEN LOS PROCESOS DE INCLUSIÓN, FORTALEZCAN LAS HABILIDADES Y 

DESTREZAS DE LAS COMPETENCIAS ADAPTATIVAS EN LAS ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA Y EL 

AUTOCUIDADO DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES (NNA) CON DISCAPACIDAD TENIENDO EN 

CUENTA LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DEL PROYECTO 1113 POR UNA CIUDAD INCLUYENTE Y SIN 

BARRERAS, DE LA DIRECCIÓN POBLACIONAL.

CONTRATISTA

WACINLAO ARREGOCES SANCHEZNombre y/o Razon Social

C.C. N° 79518928

PLAZO

 165 DIAS Fecha de Inicio: 13/02/2020

SUPERVISOR -A Y/O INTERVENTOR-A

Nombre:

Dependencia:

NADIA YURANI VANEGAS HURTADO

PROYECTO DISCAPACIDAD

Nota: La ejecución contractual se estima en meses de 30 días.

Prestación de Servicios de Apoyo a la Gestión

Para Constancia da la anterior, se firma la presente Acta por quienes en ella intervienen, en Bogotá, D.C. a los 

Firma del -a contratista
C.C. N°.79518928

Firma del -a supervisor -a
C.C. N°.52817744

SEVEN - Contratos - Digital Ware JLOTTA

13/02/2020

251498

{{Sig_es_:signer1:signature}} {{Sig_es_:signer2:signature}}
WACINLAO ARREGOCES SANCHEZ (13 feb. 2020) Nadia  Vanegas Hurtado (13 feb. 2020)

Nadia  Vanegas Hurtado

https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAQCHK_vl2exQ9gGEeagWavqk8sqJg0G0w
https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAQCHK_vl2exQ9gGEeagWavqk8sqJg0G0w
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